
 

 

Beslutsunderlag 

 
Styrelsemöte: 2026-10-10 

Verksamhetsområde: Elit 

Ämne: Ny landslagsorganisation 

Förslagsställare: Josephine Verngren och Ola Silvdahl 

 

Förslag till beslut:  

Beslutades  

1. att avveckla Elitutskottet som organisatorisk enhet, 

2. att fastställa Landslagsorganisation enligt bilaga 1, 

3. att fastställa Uppdragsbeskrivning för förbundskapten enligt bilaga 2, 

4. att fastställa Avtal mellan SSF och förbundskapten enligt bilaga 3, 

5. att nuvarande landslagscoacher övergår till rollen som förbundskaptener, samt 

6. att förbundskaptener fortsättningsvis utses av förbundsstyrelsen för ett kalenderår i taget. 

 

Bakgrund:  
Landslagsverksamheten är idag organiserad genom Elitutskottet, som leds av en ledamot i 
förbundsstyrelsen och där landslagscoacherna för respektive landslag ingår. Kansliet stödjer 
verksamheten administrativt. 

Utskottsformen har inte visat sig vara ändamålsenlig för denna verksamhet. I praktiken ligger det 
sportsliga ansvaret redan hos respektive landslagscoach samtidigt som det övergripande 
ansvaret för landslagsverksamheten ligger hos förbundsstyrelsen. 

Förslaget innebär därför att Elitutskottet avvecklas och att ansvarsfördelningen tydliggörs. 
Respektive landslag leds av en förbundskapten med ansvar för sitt landslag. Förbundsstyrelsen 
har det övergripande ansvaret och utser inom sig två ledamöter med särskilt ansvar för 
landslagsverksamheten. Kansliet svarar fortsatt för administrativt stöd. 

Förbundskaptenerna ges ett tydligt sportsligt mandat och ansvarar bland annat för att ta fram 
förslag till uttagningsprinciper och, inom de principer som fastställts av förbundsstyrelsen, 
besluta om uttagningar till det egna landslaget samt säkerställa ledning av uttagen 
landslagstrupp. 

Organisationen skapar tydligare ansvar och kortare beslutsvägar utan att bygga upp ytterligare 
utskott eller råd. Om ekonomiska förutsättningar finns framöver kan organisationen kompletteras 
med en anställd sportchef eller motsvarande funktion. 



 

 

 Landslagsorganisation 

1. Organisation 

Svenska Styrkelyftförbundets landslagsverksamhet organiseras direkt under 
förbundsstyrelsen. 

Förbundsstyrelsen 
↓ 

Två landslagsansvariga FS-ledamöter 
↓ 

Förbundskaptener för respektive landslag 
 
Kansliet stödjer verksamheten administrativt. 
Något särskilt utskott eller råd för landslagsverksamheten finns inte. 

2. Förbundsstyrelsen 

Förbundsstyrelsen har det övergripande ansvaret för landslagsverksamheten.  
 
Förbundsstyrelsen: 
a) fastställer övergripande mål och inriktning, 
b) utser två FS-ledamöter med särskilt ansvar för landslagsverksamheten, 
c) utser förbundskaptener för ett kalenderår i taget, 
d) fastställer uttagningsprinciper efter förslag från respektive förbundskapten, 
e) fastställer övriga övergripande riktlinjer för landslagsverksamheten, samt 
f) beslutar om verksamhetsplan och budget inom ramen för förbundets ordinarie 

planerings- och budgetprocess. 

3. Landslagsansvariga FS-ledamöter 

FS utser inom sig två ledamöter som gemensamt har särskilt ansvar för 
landslagsverksamheten. 
 
Ledamöterna ska: 
a) vara förbundskaptenernas huvudsakliga kontakt med FS, 
b) hålla samman och följa upp landslagsverksamheten på övergripande nivå, 
c) tillsammans med förbundskaptenerna och kansliet samordna arbetet med 

verksamhetsplan och budget, 
d) bereda övergripande landslagsfrågor inför beslut i FS, samt 
e) stödja förbundskaptenerna i frågor som ligger utanför deras mandat. 

De två ledamöterna utgör inte ett särskilt utskott eller annat organisatoriskt organ. 

4. Förbundskaptener 

Varje landslag leds av en förbundskapten.  
 

Landslagslagsorganisation  
Bilaga 1 



 

 

Förbundskaptenen: 
a) utses av FS för ett kalenderår i taget (1 januari–31 december), 
b) arbetar på uppdrag av SSF, 
c) har ett skriftligt uppdragsavtal, 
d) ansvarar för verksamheten inom det egna landslaget, samt 
e) arbetar inom de mål, riktlinjer och ekonomiska ramar som FS beslutat. 

Förbundskaptenens uppdrag regleras närmare i Uppdragsbeskrivning för 
förbundskapten. 

5. Uttagningsprinciper och uttagningar 

Respektive förbundskapten ansvarar för att ta fram och vid behov föreslå 
revidering av uttagningsprinciperna för sitt landslag. Uttagningsprinciperna 
fastställs av FS. 
 
Förbundskaptenen beslutar därefter självständigt om uttagningar till det egna 
landslaget i enlighet med fastställda uttagningsprinciper och inom beslutade 
verksamhetsmässiga och ekonomiska ramar. Förbundskaptenen ansvarar även för 
att säkerställa ledning av uttagen landslagstrupp. 
 
Förbundskaptenen kan vid behov samråda med övriga förbundskaptener och 
landslagsansvariga FS-ledamöter. Förbundskaptenerna förväntas även ha ett 
löpande informellt erfarenhetsutbyte i gemensamma och principiella 
landslagsfrågor. Detta samarbete utgör inte ett särskilt organisatoriskt organ. 

6. Verksamhetsplan och budget 

Förbundskaptenerna medverkar tillsammans med landslagsansvariga FS-
ledamöter och kansliet i arbetet med förslag till verksamhetsplan och budget för 
landslagsverksamheten. Förslaget behandlas inom förbundets ordinarie 
verksamhetsplanering och budgetprocess. 

7. Kansliet 

Kansliet ansvarar för administrativt stöd till landslagsverksamheten. Det kan bland 
annat omfatta anmälningar, resor, bokningar, ekonomiadministration och andra 
praktiska administrativa frågor. 
 
Förbundskaptenen ansvarar för verksamheten. Kansliet ansvarar för 
administrationen. Förbundsstyrelsen ansvarar för styrningen. 

8. Framtida organisation 

När ekonomiska förutsättningar finns kan organisationen kompletteras med en 
anställd sportchef eller motsvarande funktion. En sådan funktion kan överta delar 
av den samordning och uppföljning som dessförinnan ligger på de 
landslagsansvariga FS-ledamöterna. 



 

 

Uppdragsbeskrivning förbundskapten 

Uppdraget 

Förbundskaptenen leder och ansvarar för verksamheten inom sitt landslag på 
uppdrag av Svenska Styrkelyftförbundet. 
 
Förbundskaptenen utses av förbundsstyrelsen för ett kalenderår i taget, från den 1 
januari till och med den 31 december. Uppdraget regleras genom skriftligt avtal. 
 
Förbundskaptenen arbetar inom de mål, riktlinjer, uttagningsprinciper och 
ekonomiska ramar som fastställts av förbundsstyrelsen. 

Förbundskaptenens ansvar 

Förbundskaptenen ansvarar för att: 
• leda och utveckla verksamheten inom det egna landslaget, 
• ha löpande kontakt med aktuella och potentiella landslagslyftare, 
• följa utvecklingen hos lyftare som är aktuella för landslagsverksamheten, 
• verka för återväxt och identifiera lyftare med potential för framtida 

landslagsuppdrag, 
• planera landslagets deltagande vid internationella mästerskap, 
• planera läger och andra landslagsaktiviteter, 
• ta fram och vid behov föreslå revidering av uttagningsprinciper för det egna 

landslaget, 
• besluta om uttagningar till det egna landslaget enligt av FS fastställda 

uttagningsprinciper, 
• säkerställa ledning av uttagen landslagstrupp, 
• bedriva verksamheten inom beslutad verksamhetsplan och ekonomisk ram, 
• tillsammans med övriga förbundskaptener, landslagsansvariga FS-ledamöter 

och kansliet medverka i arbetet med förslag till verksamhetsplan och budget, 
• säkerställa att uttagna landslagsaktiva känner till de regler och förväntningar 

som gäller vid landslagsrepresentation, 
• följa SSF:s beslut, riktlinjer och avtal för landslagsverksamheten, samt 
• återrapportera genomförd verksamhet på ett enkelt och ändamålsenligt sätt. 

Mandat 

Förbundskaptenen har inom fastställda ramar mandat att leda verksamheten och 
fatta de sportsliga beslut som krävs för det egna landslaget. 
 
Förbundskaptenen beslutar om uttagningar enligt fastställda uttagningsprinciper. 
Frågor av principiell karaktär eller frågor som ligger utanför fastställda riktlinjer, 
verksamhetsplan eller ekonomiska ramar lyfts till landslagsansvariga FS-ledamöter 
och vid behov till FS. 
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Samarbete 

Varje förbundskapten ansvarar självständigt för sitt landslag. 
Förbundskaptenen kan vid behov samråda med övriga förbundskaptener och 
landslagsansvariga FS-ledamöter. Förbundskaptenerna förväntas dela erfarenheter 
och samarbeta i frågor där detta är till nytta för den samlade 
landslagsverksamheten. 
Samarbetet mellan förbundskaptenerna utgör inte ett särskilt utskott eller råd. 

Administrativt stöd 

Kansliet ger administrativt stöd till förbundskaptenen och landslaget. 
Förbundskaptenen och kansliet ska ha en löpande dialog om planering, 
anmälningar, resor, ekonomi och andra praktiska frågor som rör 
landslagsverksamheten. 

 



 

 

Avtal om uppdrag som förbundskapten 
 
Mellan Svenska Styrkelyftförbundet (SSF) och [namn], nedan kallad 
Förbundskaptenen, träffas följande avtal. 

1. Uppdraget 

Förbundskaptenen utses av SSF:s förbundsstyrelse till förbundskapten för [landslag]. 
Förbundskaptenen ansvarar för uppdraget i enlighet med den av förbundsstyrelsen 
fastställda Uppdragsbeskrivningen för förbundskapten, bilaga 1. 
 
Förbundskaptenen ska inom ramen för uppdraget följa SSF:s stadgar, beslut, riktlinjer 
och övriga styrande dokument som är tillämpliga på landslagsverksamheten. 

2. Uppdragstid 

Uppdraget gäller från och med [datum] till och med 31 december [år]. 
Förbundskapten utses för ett kalenderår i taget. Ett fortsatt uppdrag förutsätter nytt 
beslut av förbundsstyrelsen. 

3. Uppdragets karaktär 

Uppdraget är ideellt och innebär inte någon anställning hos SSF. 
Förbundskaptenen har rätt till ersättning för kostnader och andra ersättningar i 
enlighet med de regler och beslut som vid var tid gäller inom SSF. 

4. Mandat och ansvar 

Förbundskaptenen leder verksamheten för sitt landslag inom av SSF fastställda mål, 
uttagningsprinciper, verksamhetsplan, budget och övriga riktlinjer. 
Förbundskaptenen ansvarar för uttagningar till det egna landslaget enligt fastställda 
uttagningsprinciper samt för att säkerställa ledning av uttagen landslagstrupp. 
Förbundskaptenen rapporterar till de landslagsansvariga ledamöterna i 
förbundsstyrelsen och håller dem löpande informerade om verksamheten. 
Frågor som ligger utanför Förbundskaptenens mandat ska hänskjutas till SSF. 
 

5. Lojalitet och förtroende 

Uppdraget som förbundskapten är ett förtroendeuppdrag. Förbundskaptenen ska 
företräda SSF och landslagsverksamheten på ett ansvarsfullt sätt och agera i 
enlighet med SSF:s värderingar, beslut och intressen. 
Information som Förbundskaptenen får del av inom uppdraget och som är av 
konfidentiell eller personlig karaktär ska hanteras med erforderlig hänsyn och får inte 
obehörigen spridas. 
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6. Uppdragets upphörande 

Förbundskaptenen kan när som helst begära att frånträda uppdraget. 
SSF:s förbundsstyrelse kan besluta att avsluta uppdraget före uppdragstidens 
utgång om förutsättningarna för uppdraget förändras eller om styrelsen bedömer 
att förtroende för fortsatt uppdrag saknas. 
När uppdraget upphör ska material och annan egendom som tillhör SSF återlämnas. 

7. Avtalshandlingar 

Till detta avtal hör: 
Bilaga 1 – Uppdragsbeskrivning för förbundskapten 
 
Vid motstridighet mellan avtalet och bilagan gäller detta avtal. 
 
 
Signeras digitalt av SSF:s generalsekreterare och aktuell förbundskapten. 
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